
       Социальный контракт на поиск работы – 

это соглашение между малоимущей семьей 

(малоимущим одиноко проживающим 

гражданином) и органом социальной защиты 

населения по выполнению мероприятий для 

выхода из трудной жизненной ситуации.  

       Мероприятия семья (одиноко проживающий 

гражданин) для себя определяет самостоятельно с 

учетом объективной оценки трудового 

потенциала и  желания выйти из состояния 

бедности, малоимущности, трудной жизненной 

ситуации.  

        Получателями социальной помощи на 

основании социального контракта являются 

граждане Российской Федерации, постоянно 

проживающие на территории Российской 

Федерации  и относящиеся к категории 

малоимущей семьи (заявитель, его супруг(а), его 

несовершеннолетние дети, дети, находящиеся 

под его опекой (попечительством), его дети в 

возрасте до 23 лет, обучающиеся по очной форме 

обучения) и (или) малоимущих одиноко 

проживающих граждан, которые по независящим 

причинам имеют среднедушевой доход ниже 

величины прожиточного минимума на душу 

населения, установленного в Волгоградской 

области.  

 

Размер и сроки выплаты: в течение одного 

месяца со дня заключения социального контракта 

– 16623 руб.;  в течение трех месяцев с даты 

подтверждения факта трудоустройства  

гражданина – 16623 руб./мес.; 

 

-прохождение профессионального обучения 

или дополнительного профессионального 

образования: в размере стоимости курса 

обучения, но не более 30000 руб.; 

 

-материальная поддержка в период прохождения 

обучения – 8311,5 руб. ежемесячно не более 3 

месяцев. 

Условие выплаты: регистрация в Центре 

занятости в качестве безработного или ищущего 

работу, в информационно-аналитической системе 

Общероссийской базы вакансий «Работа в 

России»; 

Результат: заключение трудового договора  в 

период действия социального контракта и 

повышение уровня денежных доходов по 

истечении срока действия социального контракта. 

 

Срок, на который заключается: не более 9 

месяцев. 

 

Сведения (документы), необходимые для 

назначения 

(доходы представляются за три последних 

календарных месяца, предшествующих одному 

календарному месяцу перед месяцем подачи 

заявления): 

удостоверяющие личность заявителя и всех 

членов семьи;   

удостоверяющие личность и полномочия 

представителя заявителя (в случае подачи 

заявления представителем заявителя); 

решение суда, устанавливающее место 

жительства гражданина, - при наличии; 

сведения о рождении ребенка (детей), а также 

свидетельство  в случае его выдачи 

компетентными органами иностранного 

государства, и его нотариально удостоверенный 

перевод на русский язык;  

сведения о заключении (расторжении) брака, 

а также свидетельство  в случае его выдачи 

компетентными органами иностранного 

государства, и его нотариально удостоверенный 

перевод на русский язык; 

сведения о смерти, а также свидетельство в 

случае его выдачи компетентными органами 

иностранного государства, и его нотариально 

удостоверенный перевод на русский язык; 

сведения об опекуне (попечителе) ребенка 

(детей) (в случае принятия решения 

компетентным органом иностранного государства 

предоставляется  

сведения об осуществлении ухода за 

нетрудоспособными лицами, за детьми-

инвалидами и инвалидами с детства I группы); 

свидетельство об установлении отцовства, в 

случае выдачи такого свидетельства 

компетентными органами иностранного 

государства, и его нотариально удостоверенный 

перевод на русский язык; 

реквизиты банковского счета в кредитной 

организации на территории Волгоградской 

области; 

      сведения о доходах от осуществления 

предпринимательской деятельностью, включая 

доходы, полученные в результате деятельности 

крестьянского (фермерского) хозяйства; 

документы, содержащие сведения о 

фактически полученных доходах (кроме 

документов о заработке в РФ) каждого члена 

семьи (одиноко проживающего гражданина) (в 

т.ч. о доходах сотрудников ФСИН. ОФСБ, ОГО 

РФ, ОВД РФ и прочих правоохранительных 

органов); 

документ о размере пенсии по линии 

ведомств, кроме Социального фонда России, о 

суммах ежемесячного пожизненного содержания 

судей, вышедших в отставку; 

сведения о дивидендах, процентах и иных 

доходах, полученных по операциям с ценными 

бумагами и операциям с производными 

финансовыми инструментами, а также в связи с 

участием в управлении собственностью 

организации; 

сведения о доходах в виде процентов по вкладам 

(остаткам на счетах) в банках; 

по договорам авторского заказа, об 

отчуждении исключительного права на 

результаты интеллектуальной деятельности и 

лицензионным договорам; 

от реализации и сдачи в аренду (наем, 

поднаем) имущества; 

сведения о сумме полученных алиментов; 

сведения о пребывании в местах лишения 



свободы членов семьи заявителя; 

документ о факте обучения заявителя и 

(или) членов его семьи в общеобразовательной 

организации, профессиональной образовательной 

организации или образовательной организации 

высшего образования по очной форме обучения и 

получении (отсутствии) стипендии; 

документ о нахождении заявителя и (или) 

членов его семьи на полном государственном 

обеспечении; 

документ о прохождении заявителем и (или) 

членами его семьи военной службы по призыву, а 

также о статусе военнослужащего, обучающегося 

в военной проф.образовательной организации и 

военной образовательной организации высшего 

образования и не заключившего контракт о 

прохождении военной службы; 

документ о нахождении заявителя и (или) 

членов его семьи на принудительном лечении по 

решению суда; 

сведения о применении в отношении 

заявителя и (или) членов его семьи меры 

пресечения в виде заключения под стражу; 

документ о размере стипендии и иных 

денежных выплат лицам, обучающимся в 

образовательных организациях, а также о 

размерах компенсационных выплат в период 

нахождения в академическом отпуске по 

мед.показаниям; 

документ о сумме компенсации за время 

исполнения государственных или общественных 

обязанностей; 

документ о сумме дохода, полученного от 

источников за пределами РФ; 

документ о полученных грантах, субсидиях 

и других поступлениях, имеющих целевой 

характер в рамках поддержки 

предпринимательства; 

документ о пособии при увольнении с 

военной службы, службы в ФСИН, ОВД ФСБ, 

ОГО, таможне, нац.гвардии, органах 

принудит.исполнения, ГУ СП, иных 

правоохранительных органов; 

документ о лице, признанном безвестно 

отсутствующим или объявленном умершим; 

документ о нахождении члена семьи в 

розыске; 

 

 

Заявление подается в центр социальной 

защиты населения по месту жительства 

(пребывания) заявителя. Способы подачи:  

- лично по адресу: ул.Кирова, д.17,  

- филиалы МФЦ,  

- Портал госуслуг. 
 

 

 

 

По вопросам предоставления  государственной 

социальной помощи на основании социального 

контракта обращаться в  государственное казенное 

учреждение «Центр социальной защиты населения 

по городу Волжскому»  по адресу: ул. Кирова, 17,  

телефон информационной службы 8(8443)556-999,  

или по телефонам отдела предоставления мер 

социальной поддержки и государственной социальной 

помощи населению 55-56-18, 55-56-10; 

сайт: tuszn.ru  
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